Утвержден:

Приказ директора МБУСОССЗН «Комплексный центр

социального обслуживания населения»

 Краснояружского района

От  «09»января 2018 г. №  6
План мероприятий

 по противодействии коррупции в МБУСОССЗН  «Комплексный  центр   социального   обслуживания   населения» Краснояружского района 
на 2018 год

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Ответственные за выполнение

	1
	Соблюдение этики работниками МБУСОССЗН «КЦСОН» Краснояружского района
	постоянно
	Романенко Е.Л. Заведующие отделениями

	2
	Организация мероприятий по своевременной подаче сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера ежегодно в установленные сроки
	Ежегодно до 1 апреля
	Романенко Е.Л.

	3
	Анализ должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений
	март
	Романенко Е.Л.

	4
	Внедрение в практику работы учреждения «перекрестных» проверок работы социальных работников
	
В соответствии с графиком проведения проверок
	Заведующие отделениями

	5
	Использование информационных и коммуникационных систем (интернет сайт района, межрайонная газета «Наша жизнь», информационные материалы в поселениях) в целях обеспечения доступности населению сведений об исполнению функций и предоставления услуг)
	постоянно
	Заместитель директора

	6
	Проведение сопоставимого анализа закупочных и среднерыночных цен на закупаемую продукцию
	постоянно
	Евсюкова О.В.

	7
	Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращении
	ежеквартально
	Романенко Е.Л. Заместитель директора

заведующие отделениями

	8
	Начать работу телефона «Доверия» в учреждении для приема сообщений, поступающих от жителей района о ставших им известными коррупционных действиях
	март
	Романенко Е.Л.

	9
	Принять участие в  «Днях качества» с целью проведения разъяснительной работы с получателями услуг о правилах и порядке их предоставления и получения сведений о нарушении антикоррупционного законодательства и иных норм этики
	ежеквартально
	Романенко Е.Л. Безрученко В.М. заведующие отделениями

	10
	Рассмотрения обращений граждан с обсуждением их результатов на планерке
	Ежеквартально(второй вторник месяца, следующего за истекшим кварталом)
	Заместитель директора


